‘ ‘ Muchas y muchos profesionales con discapacidad no encuentran un empleo, porque los espacios
y los puestos de trabajo no estan adaptados. Con nuestro programa de Empleo con Apoyo

5 OM as acompafamos a las empresas en la contratacion de personas con discapacidad: les asesoramos

en legislacion, apoyos a personas, seleccion y formacion. Porque somos 100% capaces.
100% CAPACES "

Jugatx Menika | Técnica de Formacién
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@3% 3.066 personas (83% con discapacidad).
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‘ ‘ Las personas con discapacidad tenemos mas barreras para llegar a tener estudios superiores y un
trabajo digno. Por eso en Lantegi Batuak nos dan formacién continua para aprender tareas de los

5 OM as trabajos que hacemos y mejorar nuestras capacidades. Porque somos 100% capaces. ’ ’
1000/0 CAPACES Jon Chertudi | Jardinero
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16% Intervencién con personas
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13% . Prevencion, calidad y medio ambiente
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lantegiBatu 8% Otros

r'ﬁ% 91 certificaciones en jardineria y limpieza.
#3% 43.286h de formacion.

= r'ﬂ% 8.100h de orientacién profesional.

lantegiBatuak Zerbitzu Zentralak / Servicios Centrales

Txorierri Etorbidea, 12. 48180 - Loiu (Bizkaia) T 94 453 59 99 El 74% de las personas que trabajan en Lantegi Batuak recomendaria a otras
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personas trabajar en nuestra organizacion.



‘ ‘ Si eres mujer, es dificil encontrar un trabajo. Pero si ademas tienes una discapacidad, una familia
monoparental, mas de 50 afios... Laboralmente eres invisible. En Lantegi Batuak trabajamos

SOM as para cambiar esta situacion tan injusta. Por eso, nos comprometemos con la igualdad. Porque

100% CAPACES

somos 100% capaces. ’ ’
Idoia Calderén | Soldadora-Estafiadora

TASA DE OCUPACIGN EVOLUCIGN DE LAS VENTAS

3.066 PERSONAS
(83% CON DISCAPACIDAD)

2015 2016 2017

2015 2016 2017
19 NUEVAS :
CONTRATACIONES A MUJERES Y (En millones de euros)

DIVERSIFICACION POR SECTORES DE ACTIVIDAD

42,5% . Equipamiento eléctrico (incl. renovables y electrén.)

8,6% Gran consumo

17% [J] Automocion
63 MILLONES DE EUROS
DE FACTURACION 5,3% . Jardineria

15,4% . Limpieza

2,74% . Turismo y hosteleria
7,2% . Servicios auxiliares
1,2% . Autonomia personal

5,3% Marketing y gestion documental

19 nuevas contrataciones a mujeres.

o)
O Participamos en el XIV Foro por la Igualdad (Emakunde).
O Implantamos nuestro Il Plan de Igualdad.

¥

e

25 centros de produccién y equipos de servicios.

J
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“ A nivel personal este empleo me ha permitido crecer y ser mas auténoma.
Y sé que estamos aportando un montaén a la sociedad. Porque somos 100% capaces. ’ ’

SOMOS
100% CAPACES

Ana Mari Edroso | Usuaria del Servicio Ocupacional
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@2y 94 personas realizaron practicas en Lantegi Batuak (65% con discapacidad).

VALOR ECONGMICO GENERADO: [ 55

104,86 MILLONES DE EUROS #&® 2.177 actividades en la comunidad de caracter cultural, formativo e interno, en Ias
que participaron, en su gran mayotria, personas usuarias del servicio ocupacional.

fg» Recibimos 325 visitas.
gg® Participamos en 30 jornadas y encuentros.
eg» Campaia #TrabajoParaTodxs.

@ Premio Ixatxak de la Asociacidén de Antiguos Alumnos del colegio San José (Basauri)
por nuestra larga trayectoria y fuerte compromiso en la integracién de las personas
con discapacidad en el mundo laboral.

@ Premio San Prudencio a la Iniciativa Empresarial Responsable por nuestro proyecto
. de Envejecimiento Activo.

lantegiBatuak oriont Etorhldea. 12 A=160 ST ST N4 450 =g o @ Proyecto Envejecimiento Activo: 20 personas con discapacidad beneficiadas en la
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